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PLANO DE CONTINGENCIA DA SECRETARIA DE CULTURA,
DESPORTO E JUVENTUDE PARA INFECCAO HUMANA
PELO NOVO CORONAVIRUS COVID-19.

ENDERECO: AV. SEBASTIAO DANTAS S/N — CENTRO
TELEFONE PARA CONTATO: (88) 9 9979-0972

E-MAIL: cultura@jaguaribara.ce.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL: Francisca Mariane Alves de Souza
CELULAR: (88) 9 9999-1206

E-MAIL: sou.mariane@hotmail.com

COLABORADORES DESTE PLANO DE CONTINGENCIA:
Osmar Peixoto Filho — Diretor de Esportes

Elizabeth Peixoto Bezerra — Coordenadora de Cultura e
Juventude

Hugo de Almeida Moura — Coordenador de Esporte

CONSIDERANDO as normativas nacionais, estaduais
e municipais referentes ao novo coronavirus, como também
considerando que esta SECRETARIA tendo a responsabilidade
em resguardar a saude de toda a populagdo que acessa 0s
servicos como também aos profissionais que executam o0s
servigos, visando evitar e ndo contribuir com qualquer forma de
propagacdo da infeccdo e transmisséo local da doenga, institui
O Plano Municipal de Contingéncia e Prevencdo para o0s
Atendimentos realizados pela Secretaria de Cultura Desporto e
Juventude de Jaguaribara no periodo pandemia decorrente do
novo coronavirus- covid-19.

CONSIDERANDO o0 que o municipio vem adotando
uma série de medidas enérgicas e necessérias tanto para
prevenir e conter o avan¢o da doenca; destaca-se os decretos
municipais dispostos no(s), decreto(s) n°398/2020, 17 de margo
de 2020, decreto n° 399, de 20 de margco de 2020, decreto
n°401/2020 de 20 de margo de 2020 e no decreto n° 404 de 6
de abril de 2020.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal 405/2020 de 06
de abril do corrente ano, decreta Estado de Calamidade Publica
no municipio de Jaguaribara, em decorréncia do novo
coronavirus (COVID-19).

CONSIDERANDO o Decreto Legislativo n® 01/2020 de
02 de abril do corrente ano, que decretou a ocorréncia de
estado de calamidade publica no Estado do Cear4;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 33.519 de 16
de marco de 2020, que dispde sobre as medidas para o
enfrentamento e contengdo da infec¢do humana pelo novo
Coronavirus;
CONSIDERANDO as orientagbes da OMS, ANVISA,
MS e SESA/CE, para serem adotados mediante a pandemia do
COVID-19;
Seguem as medidas Oa serem tomadas por esta secretaria
como acao de prevencdo a COVID-19:
1.1 Cancelamento de todas as atividades coletivas presenciais
de qualquer natureza enquanto perdurarem as medidas de
isolamento social e restricdo de circulagao;

1.2 Fechamento de todos o0s equipamentos Esportivos e
Culturais administrados por esta secretaria: Vila Olimpica,
Quadra Esportiva Ivo Alves, Quadra Esportiva Jaime
Almeida, Areninha Society, Areninha Multiuso, localizadas
na sede, bem como Quadra Esportiva Zacarias Araljo
(Curupati) Quadra Esportiva do Mandacaru, Quadra
Esportiva das Areias, bem como Sede da banda de Musica
Francisco Rofson Bezerra do Ceara, Projeto ABC, Casa da
Memoria e Biblioteca Municipal Adelina Nogueira Neta.

1.3 Os Funcionarios desta Secretaria devem trabalhar
despachando sempre que possivel em regime “home
office” (despacho eletrbnico/manutencéo de sistemas de
informacgao/atendimentos ou orientagcdes por telefone e
aplicativos de internet/manutencdo de contato com demais
orgédos quem englobam a cultura, o esporte e a juventude);

1.4 Atendimento Remoto, se necessario, por meio de telefone,
correspondéncia eletrbnica ou videoconferéncia, conforme
exigéncia do caso concreto;

15 Os funcionarios desta secretaria devem orientar e
comunicar a populacdo quanto as restricbes dos
atendimentos na forma presencial, os quais devem ser
reservados, excepcionalmente, para casos emergenciais,
para evitar a aglomeracéo de pessoas;

16 O Plano de Contingéncia ora apresentado servira de
direcdo para o funcionamento da Secretaria de Cultura
Desporto e Juventude, de maneira a garantir o acesso ao
atendimento da populagdo nesse contexto pandemia de
COVID-19, com as devidas medidas de seguranca para
todos/as envolvidos/as.

Ressaltamos ainda que as orienta¢des contidas podem
sofrer alteracfes provenientes de determina¢gdes normativas do
Gestor Municipal, uma vez que, sendo a realidade a referéncia
para nortear as politicas publicas, e a partir das projegdes que
se va fazendo do contexto da pandemia, as praticas, assim
como, as normativas terdo que ir se adequando ao que a
realidade nos apresentar.

Francisca Mariane Alves de Souza
Secretaria de Cultura Desporto e Juventude

Joacy Alves dos Santos Janior
Prefeito Municipal

PLANO DE CONTIGENCIA FRENTEA PANDEMIA DO
CORONAVIRUS COVID -19

PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA- CEARA
Joacy Alves dos Santos Junior
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VICE-PREFEITO
José Nunes dos Santo Filho

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ticiane Fernanda Diégenes Pinheiro

TECNICA DE GESTAO DO SUAS
Flavia Almeida de Lima Maia

TECNICA DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
Elisangela Leite da Silva

COORDENACAO DO CRAS
Francisca Betania Batista de Araujo

GESTORA DO CADUNICO
Neivia Mara Alves Cavalcante Oliveira

COORDENADORA DO CADUNICO
Alexcyane de Almeida Peixoto

ASSISTENTE SOCIAL PROTECAO SOCIAL BASICA- PSB
Maria das Candeias Regis Saldanha

SUPERVISORA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS
Kamilla Queirds Rodrigues

PSICOLOGA PROTEGCAO SOCIAL BASICA- PSB
Ana Maria de Oliveira Aquino Neta

PSICOLOGA CELULA DA ESPECIAL - PSE
Fernanda Fernandes Queirds

1 INTRODUCAO

O presente Plano de Contingenciamento é um instrumento de
orientagdo aos profissionais e usuarios da Assisténcia Social do
municipio de Jaguaribara, Ceard, norteado com estratégias de
como as equipes de profissionais deverdo desenvolver seus
trabalhos na comunidade, resguardados de todas as medidas
de seguranga, necessérias para a prote¢do de suas vidas, como
das vidas dos usuarios, mantendo a oferta de servigos,
programas e beneficios socioassistenciais, de forma, que os
usuarios mais necessitados e que se encontram em precaria
situac@o social, tenham sem nenhum prejuizo a acessibilidade
dos atendimentos.

Um plano de contingéncia é imprescindivel para ajudar a
restabelecer a normalidade. Dessa forma, embora tenha havido
um evento imprevisto, os danos causados podem ser
suavizados, norteando quanto aos procedimentos de
funcionamento e atendimento aos usuéarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, deste municipio no periodo de
pandemia do novo coronavirus (COVID-19).

Portanto os procedimentos e atendimentos seguem
rigorosamente as regulamentacdes da Organizagdo Mundial de
Saude (OMS), Ministério da Saude (MS) e Ministério da

Cidadania (MC), expressos atraves de recomendacdes, decretos,
portarias e demais legislagbes. Atende ainda outras
regulamentacdes de ambito do Governo do Estado do Cearéd e
do Governo Municipal de Jaguaribara.

2 JUSTIFICATIVA

Considerando as normativas nacionais referentes ao novo
coronavirus, como também considerando que esta Secretaria
tendo a responsabilidade em resguardar a salde de toda a
populagdo que acessa os servicos da Politica de Assisténcia
Social e profissionais que executam 0s servicos, programas e
projetos socioassistenciais ho ambito do SUAS visando evitar e
ndo contribuir com qualquer forma de propagacdo da infeccéo e
transmisséo local da doenca, a Secretaria de Assisténcia Social
institui o Plano de Atendimento Emergencial no ambito do
SUAS, para enfrentamento a Pandemia do novo Coronavirus
(COVID-19),

Considerando a situacdo de “emergéncia de saude publica de
importancia internacional” decretada pela Organizagdo Mundial
de Saude (OMS), no dia 30 de janeiro de 2020, e em seguida, no
dia 11 de mar¢o de 2020, declarando a pandemia do novo
coronavirus (COVID-19).

Considerando ainda que se trata de uma doenga viral (CID 10:
B34.2) altamente contagiosa e letal, que provoca inicialmente,
sintomas de resfriado, podendo causar manifestagbes graves,
como a Sindrome Respiratéria Aguda Grave e a sindrome
Respiratdria do Oriente Médio.

Considerando todas as medidas de prevencdo da contaminag&o
legisladas, recomendadas e expressas por entidades de saude
internacionais e nacionais, este Plano de Contingenciamento se
utliza de cada um destes para embasar e justificar sua
elaboragcdo, como uma importante ferramenta da Politica de
Assisténcia Social para complementar as a¢les da Politica de
Saude no enfrentamento ao novo coronavirus.

3 ASSISTENCIA SOCIAL COMO SERVICO PUBLICO
ESSENCIAL INDISPENSAVEL NO ENFRENTAMENTO DA
PANDEMIA.

O Decreto Federal n° 10.282, de 20 de marco de 2020, que
regulamenta a Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
define em seu inciso I, do artigo 3°, a Assisténcia Social como
servico essencial e indispensavel ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade, assim considerados
aqueles que, se ndo atendidos, colocam em perigo a
sobrevivéncia, a salde ou a seguran¢a da populacdo em estado
de vulnerabilidade.

O referido decreto, mostra-se em total consonancia com a Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS/1993), que define a
assisténcia social como um direito do cidaddo e dever do
Estado, para garantir o atendimento as necessidades basicas
da populag&o, bem como a prote¢do social, que visa a garantia
da vida, a redugdo de danos e a prevengdo da incidéncia de
riscos.
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4 MEDIDAS DE FUNCIONAMENTO DA ASSISTENCIA
SOCIAL DE JAGUARBARA DURANTE A PANDEMIA.

CONSIDERANDO a Declaracdo de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial
da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO a Portaria/MS n° 188, de 4 de fevereiro de
2020, que Declara Emergéncia em Salde Publica de
Importédncia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infecgéo
Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado do Ceara n°
33,510, de 16 de marco de 2020, declarando situacdo de
emergéncia e dispondo sobre medidas para enfrentamento e
contencédo da infeccdo humana pelo coronavirus;
CONSIDERANDO o0 Decreto Legislativo n® 01/2020 de 02 de
abril do corrente ano, que decretou a ocorréncia de estado de
calamidade publica no Estado do Cear3;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 33.519 de 16 de marco
de 2020, que dispde sobre as medidas para o enfrentamento e
contengdo da infec¢cdo humana pelo novo Coronavirus;
CONSIDERANDO que o municipio vem adotando uma serie
de medidas enérgicas e necesséarias tanto para prevenir e
conter o avango da doenca; destaca-se os decretos municipais
dispostos no(s), decreto(s) n°398/2020, 17 de marco de 2020,
decreto n° 399, de 20 de marco de 2020, decreto n°401/2020 de
20 de marco de 2020 e no decreto n° 404 de 6 de abril de 2020.
CONSIDERANDO o Decreto Municipal 405/2020 de 06 de abril
do corrente ano, decreta Estado de Calamidade Publica no
municipio de Jaguaribara, em decorréncia do novo coronavirus
(COVID-19).
CONSIDERANDO a disseminacdo do novo coronavirus
(COVID-19) e sua classificagdo mundial como pandemia, e as
medidas adotadas no ambito de estados, municipios e do
Distrito Federal para prevenir a dissemina¢ao do virus, reforgca-
se a importancia de o Estado brasileiro garantir a oferta regular
de servicos e programas socioassistenciais voltados a
populagdo mais vulnerdvel e em risco social e promover a
integracdo necesséria entre o Sistema Unico de Assisténcia
Social e o Sistema Unico de Saude;
CONSIDERANDO que a Assisténcia Social no Brasil tem papel
fundamental na prote¢cdo social, na ampliagdo do bem-estar e
nas medidas de cuidados integrais com a saude da populagdo
mais vulneravel, de forma sinérgica ao Sistema Unico de Salde
—SUS;
CONSIDERANDO a Portaria n° 337, de 24 de margo de 2020,
do Ministério da Cidadania, dispondo acerca das medidas para
o0 enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importéncia internacional decorrente do novo coronavirus
COVID-19, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social;
CONSIDERANDO a Portaria n°® 54, de 1 de abril de 2020,
aprovando as recomendagdes gerais aos gestores e
trabalhadores do sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
dos Estados, Municipios e do /distrito Federal, com o objetivo de
garantir a continuidade da oferta de servicos e atividades
essenciais da Assisténcia Social, com medidas e condigBes que

garantam a seguranca e a saude dos usuarios e profissionais do
SUAS.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de
Jaguaribara, resolve apresentar as medidas preventivas e
protetivas de &mbito municipal da Assisténcia Social para o
periodo de pandemia do novo coronavirus (COVID-19), e para
as situacfes de emergéncia e calamidade publica. Séo elas:

5 MEDIDAS/PROVIDENCIAS

1-Ficam suspensos os atendimentos ao publico, de forma
presencial, nos equipamentos socioassistenciais do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, exceto em casos de
emergéncias;

1.1- Em casos emergenciais, 0 atendimento presencial podera
ocorrer, sendo tomadas todas as medidas cabiveis para
protecdo dos trabalhadores/as e usuarios/as do SUAS;

1.2- Os casos emergenciais de que trata o item anterior, refere-
se as demandas para atendimento através do Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF; Cadastro
Unico e Beneficios Eventuais e Célula da Especial;

2- Os atendimentos realizados pelos equipamentos
socioassistenciais, se dardo da seguinte forma, considerando a
territorializacdo do SUAS:

2.1- Plantdo Social Remoto, por meio de telefone,
correspondéncia eletrbnica, aplicativo de mensagens ou
videoconferéncia, conforme exigéncia do caso concreto;

2.2- OrientagGes especifica sobre os servicos e programas
socioassistenciais;

2.3- O funcionamento técnico e administrativo, e o0s
atendimentos ao publico no ambito do SUAS, ocorrerdo de
forma REMOTA, salvo nos casos emergenciais, onde

nestas situagbes, se caso necessario, ocorrerdo de forma
presencial, podendo haver a presenca do usuéario na unidade
assistencial ou a presenca do profissional no domicilio do
usuario;

2.5- Os Coordenadores, Supervisores, Diretores do SUAS tem
autonomia para coordenar os trabalhos com suas respectivas
equipes.

2.6- Os Servicos administrativos para operacionalizagdo do
SUAS, funcionardo de forma REMOTA, preferencialmente por
meio de home office, mas também com a possibilidade de
regime de trabalho escalonado e flexibilizado nos locais de
trabalho. Tudo isso de forma a garantir o atendimento e o
acompanhamento dos usuarios e a manutengdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios.

2.7-Os atendimentos e acompanhamentos
emergenciais/presenciais a serem realizados pelos profissionais
da assisténcia social, deverdo ocorrer mediante a garantia por
parte do 6rgdo gestor, do cumprimento de medidas de proteg&o
e prevencdo ao covid-19, por meio da disponibilizacdo de
equipamentos de protecdo individual — EPIs, de higienizac&o do
local de trabalho/atendimento e de demais medidas
necessarias.
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2.8- O fornecimento de EPIs e materiais de higienizagéo é
de responsabilidade e obrigatoriedade do 6rgdo gestor de
assisténcia social;

2.9- O 6rgédo gestor de assisténcia social juntamente com o
setor de comunicagcdo da prefeitura, devera construir canais
estratégicos de comunicagdo com 0s usuarios, tais como radio,
carro de som, redes sociais, telefone, email, entre outros, afim
de que o usuério tenha conhecimento das medidas tomadas;
2.10. Cada setor da assisténcia social de Jaguaribara, tera
Profissionais de referéncia para informacdes e esclarecimento
de duvidas aos usuarios;

2.11. A realizacdo de reunides periddicas, preferencialmente
ndo presenciais, com os profissionais deverdo acontecer por
meio de aplicativos digitais, exceto em casos excepcionais, afim
de que sejam conhecidas e discutidas todas as demandas e
tomadas de decisao.

6 . ESTRATEGIAS DE TRABALHO E DE ENFRENTAMENTO
AO CORONAVIRUS NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

l. Protecéo Social Basica — PSB

E conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagBes de
vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicbes e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios e que tem o CRAS como unidade de
referenciamento.

II.I. Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS,
Medidas Especificas de Funcionamento:

Seguranga
e Protecéo
da Saude

Reunioes

Fica condicionado para o funcionamento do CRAS,
bem como para os atendimentos e demais trabalhos
dos profissionais, a disponibilidade de equipamentos
de protegéo individual e de materiais de higienizagéo,
por parte do 6rgdo gestor de assisténcia social. Tal
medida visa resguardar a saude dos profissionais e
usuarios.

Mensalmente serdo realizadas reuniées com os
técnicos a fim de realizar levantamentos sobre
familias com usuarios que se encontram no grupo de
risco. Avaliar e planejar agdes, bem como elaborar
estratégias de  atendimentos e  elaborar
relatorios quantitativos e qualitativos que auxiliem os
trabalhosdos técnicos.

II.1l. Servico de Protecdo e Atendimento Integral

a Familia

- PAIF, Medidas Especificas de

Funcionamento:

PROPOSTAS DE FUNCIONAMENTO EATENDIMENTO DURANTEA

PANDEMIA

Dias e Horarios de
Funcionamento

Segunda a sexta-feira das 08h00min as 11h30min
(equipamento)

Segunda a sexta-feira das 13h30min as 17h00min
(remoto)

lAtendimentos ao
Piblico

As atividades coletivas do PAIF estdo suspensas pelo
periodo da pandemia. No entanto, atendimentos
emergenciais que surgirem serdo realizados pela
equipe técnica do CRAS, a qual avaliara a melhor
forma de realizar este atendimento, bem como os
acompanhamentos em aberto.

Trabalho Técnico-
\IAdmnistrativo

Os trabalhos técnicos e administrativos continuardo
acontecendo em revezamento de profissionais.

Beneficios
Eventuais
— Be

Os beneficios eventuais continuardo sendo ofertados
dentro dos critérios expressos nas regulamentagdes,
levando em consideragdo neste momento as
situagdes de emergéncia e de calamidade. S&o de
fundamental importancia para que as familias mais
wilneraveis possam no periodo de isolamento social,
tenham suas necessidades basicas atendidas.

PROPOSTAS DE FUNCIONAMENTO EATENDIMENTO DURANTE
A PANDEMIA
Dias e Horarios Segunda a sexta-feira das 08h00minas 11h30min
de (equipamento)
Funcionamento Segunda a sexta-feira das 13h30min as 17h00min
(remoto)
Os atendimentos aos usuarios serdo realizados de
forma remota, por meio de instrumentos digitais e
Atendimentos eletrbnicos, amplamente diwlgados para o
ao Publico conhecimento de todos. S6 serdo realizados
atendimentos presenciais nos casos emergenciais,
podendo esses atendimentos ocorrerem na propria
unidade ou pormeio de visita domiciliar.
Trabalho Os trabalhos técnicos e administrativos continuardo
Técnico- acontecendo em revezamento de profissionais quando
Administrativo nescessario.

Segurangae
Protecdo da
Satide

Os atendimentos e acompanhamentos do PAIF Ficam
condicionados a disponibilidade de equipamentos de
prote¢doindividual e de materiais de higienizag&o, por
parte do 6rgdo gestor de assisténcia social. Tal
medida visa resguardar a saude dos profissionais e
usuarios.
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Reunioes

Semanalmente serdo realizadas reunides dos
orientadores sociais do PAIF com os técnicos do
CRAS, a fim de realizar levantamentos sobre familias
com usuarios que se encontram no grupo de risco.
Avaliar e planejar agdes, bem como elaborar
estratégias de atendimentos e elaborar relatorios
quantitativos e qualitativos que auxiliem os trabalhos

dos técnicos.

II.IV. Programa
Suas/Crianca Feliz -

Infancia no
PCF, Medidas

Primeira

Especificas de Funcionamento:

PROPOSTAS DE FUNCIONAMENTO EATENDIMENTO DURANTEA

PANDEMIA
Dias e Hordriosde | Segunda a sexta-feira das 08h00minas 11h30min
ILIIl. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Funcionamento (equipamento)
Vinculos - SCFV, Medidas Especificas de Segunda a sexta-feira das 13h30min as 17h00min
Funcionamento: (remoto)
Visitadoras:
PROPOSTAS DE FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO DURANTE A Segunda a sexta-feira das 07h30min as 17h00min
PANDEMIA (remoto) . _ _
Dias e Horarios de | Segunda a sexta-feira das 08h00min as 11h30min As atividades colefivas estdo suspensas. As visitas
Funcionamento (equipamento) domiciliares poder&o acontecer de forma remota, por
Segunda a sexta-feira das 13h30min as 17h00min meio de redes sociais ou por meio de ligagdes, ou de
(remoto) Atendimentosao | forma presencial. Atendimentos emergenciais que
Orientadoras Sociais: Publico surgirem seréo realizados pela equipe técnica do
Segunda a sexta-feira das 07h30min as 17h00min CRAS e pela Supenvisora, os quais avaliardo a
(remoto) melhor forma de realizar este atendimento.
Trabalhocomas |As atividades dos Programa Primeira Infincia no
As atividades colefivas do SCFV estdo suspensas pelo familias Suas/Crianga Feliz serdo realizadas remotamente
periodo da pandemia. No entanto, atendimentos com as familias. o
Atendimentosao | emergenciais que surgirem serdo realizados pela Elaboragao de planejamentos semanais via remoto entre
Piblico equipe técnica do CRAS e pelo orientador social visitadores  (a) e supervsoraEstudo e pesquisa
responsavel, os quais avaliardo a melhor forma de continuados, virtualmente;Criagdo de grupos com as
realizar este atendimento. familias inseridas no PCF em aplicativo WhatsApp, redes
Trabalhocomos |As atividades dos Senigos de Convivéncia e Is:’cz:cll_alts. ?S'St'r’ Sietamanemi refsponsaverlt, od publico go
grupos Fortalecimento de Vinculos (SCFV) serdo realizadas . fendo em vista que estes lazem parfe do grupo e_
remotamente com 0s grupos. risco, de acordo com oy Mlnlsterlo da _Saude~ - MS;
Cada orientador (a), criara seu grupo de trabalho com Trabalhzjr de forma lidica com orientagdes de
suas familias no WhatsApp ou, atendera de forma prevengao, baseado em da~dos cientificos e conforme o
individual, se preferivel for, seus usuarios. Tais MS; Continuar com as agdes do Programa, buscando
acoes de;veréo acontecer a ’disténcia e poderao ser néo perder os vinculos até aqui estabelecidos, tampouco
execu{:adas diariamente, a depender da organizagao a credibilidade das familias. Apresentar as familias a
e sistematizagao de trabélho de cada visitador (a) problematica instalada no mundo, justificando o motivo
Trabalho Técnico- | Os trabalhos técnicose administrativos continuardo dﬁanﬁsis: d:r?rsa :stlrt:tsé ?:gé(;tlrl;ir;%o Enrsgt:rl]lgztaando-as
Administrativo acontecendo em revezamento de profissionais. 4 . aeg .
Cada visitador (a), criard seu grupo de trabalho com suas
Fica condicionado para o funcionamento familias no WhatsApp ou, atendera de forma individual,
administrativo do SCFV, bem como para os se prgferivel fqr, seus usuarios. Semanalmente, seréo
Segurangae atendimentos e demais trabalhos dos profissionais, & planejadas atividades que possam ser realizadas pelas
Protecdo da disponibilidade de equipamentos de protegdo familias em casa, seguindo o Método Cuidados para o
Saude individual e de materiais de higienizag&o, por parte do Desenvolvimento da Crianga -~ CDC como também,
orgao gestor de assisténcia social. Tal medida visa orientagdes do MS quanto ao novo coronavirus.
resguardar a salide dos profissionais e usuarios. Trabalho Técnico- | Os trabalhos técnicos e administrativos continuarao
_ . _ \Administrativo acontecendo.
Semanalmente serdo realizadas reunibes dos Fica condicionado para o _funcionamento
orientadores sociais do SCFV com os técnicos do administratvo do PCF, bem como para os
Reuniées Sgﬁ‘%;g?{)ge Lialslza;:]iv::ttrzr;eggos fl?b(:e df:Tiéls:%s Segurangae atendimentos e demais trabalhos dos profissionais, a
Avaliar e Iaﬂe'ar acdes. bem c?ompo elaboraf Protecdo da disponibilidade de equipamentos de protegdo
f & panejar agoes, . Saude individual e de materiais de higienizag&o, por parte do
estratégias de atendimentos e elaborar relatorios orgao gestor de assisténcia social. Tal medida visa
gg:?gf:}:z%z e qualitativos que awxiliem os trabalhos resguardar a saude dos profissionais e usuarios.
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As reunides de planejamento semanais continuaréo
acontecendo, a fim de realizar levantamentos sobre
familias com usuarios que se encontram no grupo de
risco. Avaliar e planejar agdes, bem como elaborar
estratégias de atendimentos e relatérios que
auxiliem os trabalhos dos técnicos e dos visitadores.

Reuniées

l. Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia,
Medidas Especificas de Funcionamento:

O Cadastro Unico para Programas Sociais € um instrumento
gue identifica e caracteriza as familias com renda mensal de até
meio salario minimo por pessoa ou de trés salarios minimos no
total. Dessa forma, o Cadastro Unico possibilita conhecer a
realidade socioecondmica dessas familias, trazendo
informagdes de todo o nucleo familiar, das caracteristicas do
domicilio, das formas de acesso a servigos publicos essenciais
e também dados de cada um dos componentes da familia. O
Governo Federal, por meio de um sistema informatizado,
consolida os dados coletados no Cadastro Unico e, a partir dai,
possibilita ao poder publico formular e implementar politicas
especificas, que possam contribuir para a redugdo das
vulnerabilidades sociais a que essas familias estdo expostas e
desenvolver suas potencialidades.

PROPOSTAS DE FUNCIONAMENTO EATENDIMENTO DURANTEA
PANDEMIA

Dias e Horarios de
Funcionamento

Segunda a sexta-feira das 08h00min as 11h30min
(equipamento)

Segunda a sexta-feira das 13h30min as 17h00min
(remoto)

Atendimentos coletivos estdo suspensos. As visitas
domiciliares serdo realizadas de forma remota, por
meio de redes sociais ou por meio de ligagdes.
Atendimentos emergenciais que surgirem serdo
realizados pela equipe do CADUNICO e quando
necessario, pela equipe técnica do CRAS, os quais
avaliardo a melhor forma de realizar este atendimento.

Atendimentos ao
Publico

Os trabalhos técnicos e administrativos continuardo
acontecendo

Trabalho Técnico-
Administrativo

Fica condicionado para o funcionamento
administrativo do CADUNICO/PBF, bem como para 0s
Segurangae atendimentos e demais trabalhos dos profissionais, a
Protecdo da Saude | disponibilidade de equipamentos de protegéo individual
e de materiais de higienizag&o, por parte do 6rgéo
gestor de assisténcia social. Tal medida visa
resguardar a salde dos profissionais e usuarios.

As reunides de planejamento semanais continuaréo
acontecendo, a fim de realizar levantamentos sobre
familias com usuarios que se encontram no grupo de
risco. Avaliar e planejar agdes, bem como elaborar
estratégias de atendimentos e de relatérios que
auxiliem os trabalhos dos técnicos.

Reunides

Il. Vigilancia  socioassistencial - VS, Medidas

Especificas de Funcionamento:

A Vigilancia Socioassistencial tem como objetivo a
producdo, sistematizacdo, andlise e disseminacdo de
informacdes territorializadas:

| — das situacBes de vulnerabilidade e risco que incidem
sobre familias e individuos e dos eventos de violagdo de direitos
em determinados territérios;

Il — do tipo, volume e padrbes de qualidade dos servigos
ofertados pela rede Socioassistencial.

A adequacdo entre as necessidades da populacdo e a
oferta dos servigos, vistos na perspectiva do territério, deve ser
um tema sob permanente andlise da area de Vigilancia. Essa
visdo de totalidade ¢é fundamental para a definicdo de
responsabilidade e para o planejamento das ac¢des, integrando
necessidades e ofertas.

Constiuindo assim também como uma area de gestédo
da informacdo, dedicada a apoiar as atividades de planejamento,
de supervisdo e de execucdo dos servigos socioassistenciais por
meio do provimento de dados, indicadores e analises, e deve
estar estruturada e ativa em nivel municipal, estadual e federal..
A adequacdo entre as necessidades da populacdo e a oferta dos
servigos, vistos na perspectiva do territério, deve ser um tema
sob permanente andlise da &rea de Vigilancia. Essa visdo de
totalidade é fundamental para a definicdo de responsabilidade e
para o planejamento das acgles, integrando necessidades e
ofertas.

PROPOSTAS DE FUNCIONAMENTO EATENDIMENTO DURANTEA
PANDEMIA
Segunda a sexta-feira das 08h00min as 11h30min (equipamento)
Segunda a sexta-feira das 13h30min as 17h00min (remoto)
As atividades coletivas estdo suspensas. As visitas domiciliares poderéo
acontecer de forma remota, por meio de redes sociais ou por meio de
ligagbes, ou de forma presencial. Atendimentos emergenciais que
surgirem serdo realizados pela equipe técnica do CRAS e pela
Supenisora, 0s quais avaliardo a melhor forma de realizar este
atendimento.
O trabalho técnico administrativo acontecera de forma remota. Salvo
extremamente necessario.
Aos técnicosda VS serdo ofertados EPIs e condigdes de ambiente
higienizadas, quando da necessidade do frabalho presencial.
As reunides de planejamento com os demais técnicos da assisténcia
social, acontecerdo de forma remota, a fim de capitar e repassar
informacdes, dados, indices e indicadores que norteiem os técnicos nos
planejamentos e estratégias de intervengéo.

I Orgédo Gestor de Assisténcia Social e Celulada
Especial - PSE, Medidas Especificas de Funcionamento:

O Orgdo Gestor de Assisténcia Social é a esfera central
administrativa da Politica de Assisténcia Social. O qual visa
disponibilizar as condi¢des de estrutura fisica, de recursos
humanos, de materiais de consumo e de equipamentos
permanentes para o funcionamento técnico, administrativo e
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operacional das unidades e equipamentos socioassistenciais. A
Protecdo Social Especial — PSE atua no atendimento de

individuos e familias que tiveram seus direitos transgredidos,

objetivando retomar o vinculo familiar, comunitario, a socializag&o

e aressocializagao.

PROPOSTAS DE FUNCIONAMENTO EATENDIMENTO DURANTEA
PANDEMIA

Dias e Horarios de | Segunda a sexta-feira das 08h00min as 11h30min
Funcionamento (equipamento)

Segunda a sexta-feira das 13h30min as 17h00min
(remoto)

Atendimentosao | Remoto, salvo em casosemergenciais.

Publico

Trabalho Os trabalhos serdo realizados de forma remota, através
Técnico- de instrumentos digitais e eletrdnicos, mas também
Administrati presencial nos casos emergenciais. Nesse periodo

vo torna-se indispensavel o uso de midias digitais para
realizago de campanhas contra as violéncias.

Fica condicionado para o funcionamento
administrativo, bem como para os atendimentos e

Segurangae demais trabalhos dos profissionais, a disponibilidade de
Protegdo da equipamentos de protegéo individual e de materiais de
Saude higienizag&o. Tal medida visa resguardara saude dos
profissionais e usuarios.
Serdo realizadas reunibes semanais para que o 6rgao
igestor possa receber das unidades socioassistenciais, a
Reuniées demandas necessarias para 0 bom desenvolvimento dos|

trabalhosofertados, bem como para discutir problematicas|
le ragas possiveis estratégias de enfrentamento.

7. ACOES DE ENFRENTAMENTO AO CORONAVIRUS NO
AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.

l. Apoio total as medidas de isolamento social;

. Flexibilizar as atividades presenciais dos usuérios
no dmbito dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS, com vistas a reduzir a circulagdo de pessoas e evitar a
aglomeracdo nos equipamentos;

118 Intensificar em todos os servicos e programas a
disseminacdo de informagéo aos usuérios acerca dos cuidados
e formas de prevencao, conforme orientacdes do Ministério da
Saude;

\VA Intensificar e diversificar o acompanhamento
remoto dos usuarios, por meio de ligagdo telefonica ou
aplicativos de mensagens - como WhatsApp, principalmente
daqueles tidos como grupos de risco, tais como idosos,
gestantes e lactantes, visando assegurar a sua protecao;

V. Organizar a oferta dos servigos, programas e
beneficios socioassistenciais preferencialmente por
agendamento remoto, priorizando 0s atendimentos
individualizados graves ou urgentes, evitando-se a aglomeragao
de pessoas nas salas de espera ou recepgéo das unidades;

VI. Realizar o0s atendimentos individuais
emergenciais em ambientes amplos, arejados e constantemente

limpos, atentando para a garantia de sigilo e privacidade do
atendimento, ainda que se opte por realiza-los em locais abertos
como varandas, quintais, tendas, etc;

VII. Suspensdo tempordria de eventos, encontros,
cursos de formagéo, oficinas, entre outras atividades coletivas;
VIII. Manter e intensificar os servigos, programas e

demais atividades essenciais, informando e orientando os
usuérios sobre a oferta de novos programas e beneficios

criados pelos governos Federal, Estadual e Municipal,
exclusivamente para atender populacdo, especialmente a mais
carente: familias do bolsa familia, desempregados,
trabalhadores informais, etc, neste momento de calamidade
publica;

IX. Intensificar as estratégias de ampla divulgacdo a

populagdo, sobre o funcionamento das unidades e dos servicos
e programas socioassistenciais: horarios de atendimento,
formas de atendimento, contatos, levando em consideracdo o
alcance destas informacdes as pessoas com deficiéncia;

. Manter os atendimento e acompanhamentos de
usuarios de forma individualizada e em carater emergencial,
podendo o0s mesmos serem realizados na unidade
socioassistencial ou na residéncia do usuario por meio de visita
domiciliar;

1. Manter a realizacdo de visitas domiciliares
somente para 0s casos que ndo for possivel outra forma de
atendimento;

1. No caso especifico do Programa Crianga Feliz,
os atendimentos remotos serdo considerados como visita
realizada, desde que ocorram com a frequéncia e metodologia

exigida pelas normas do programa nas situacdes de
normalidade.
V. Relatérios técnicos quantitativos e qualitativos

deverdo ser elaborados e entregues semanalmente ao 6rgdo
gestor de assisténcia social e ao setor de vigilancia
socioassistencial;

V. Todos os trabalhos e atividades realizadas pelos
profissionais serdo precedidos de planejamento e das devidas
medidas de higiene e seguranca pessoal, mediante a
disponibilidade de EPIs e de local de trabalho devidamente
higienizado;

VI. Elaborag&o por parte da Vigilancia
Socioassistencial de um mapeamento de grupo de riscos no
territorio, levando em consideracdo principalmente os usuarios
em atendimento ou acompanhamento assistencial;

VII. Manter articulacdo com a saude, participando da
construcao de estratégias especificas ou conjuntas entre o SUS
e 0 SUAS no enfrentamento ao COVID-19;

VIIL Intensificar a identificagdo de familias que se
encontram em extrema vulnerabilidade, acometidas pelas mais
diversas formas de violéncia ou que estejam passando por
necessidades alimentares, a fim de que sejam contempladas
imediatamente com o beneficio eventual adequado a situacao e
ao atendimento de um profissional para que sejam realizados os
devidos procedimentos.
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8 CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal de Contigéncia de Assisténcia Social
ndo se trata de uma peca meramente técnica, mas de
instrumento essencialmente politico para a construgcdo de
politicas publicas em contextos de vulnerabilidades e
desigualdades que se expressam no cotidiano de vida das
populagBes bem como direciona as medidas que venham de
encontro a reliadade existente. Conhecer a realidade nas suas
expressBes dindmicas e multifacetadas, faz surgir um novo
significado quando desveladas em suas mudltiplas articulagdes e
em sucessivas aproximagdes com o contexto social.

A Pandemia enquanto Calamidade Publica ndo pode
ser trabalhada em préaticas isoladas, desconsiderando o papel
do Estado enquanto mediador da ordem social e regulador da
economia. Os desafios postos pelo modelo neoliberal e a
solidariedade de classe sdo um debate necessario para o
Servico Social e para toda a populagdo. E importante
reconhecer a rede prestadora de servicos, nos diversos
territérios foi pré-requisito para construcdo deste planejamento,
devendo ser analisada em face as demandas sociais, quanto a
natureza das atencdes oferecidas, cobertura e padrdes de
qualidade. Definir diretrizes, prioridades, objetivos, metas,
recursos financeiros e humanos, bem como os processos e
procedimentos de monitoramento e avaliagdo s&o os elementos
centrais. O contexto social, politico e econdmico atual, tem
como principal agente de sua formulagdo a crise sanitaria que
afeta todos os paises do mundo, através da expansiva
contaminagao do coronavirus COVID-19 na ra¢a humana.

Nesse contexto destaca-se a Assisténcia Social
enquanto politica publica nessa luta, medidas extremas estao
sendo tomadas. A severidade do impacto econémico, seja uma
recessdo moderada ou profunda, dependera amplamente da
duragdo das restricbes ao movimento de pessoas e atividades
econdmicas nas principais economias e do tamanho e eficacia
reais das respostas fiscais a crise. Os efeitos colaterais dessas
medidas, sdo o aumento do desemprego, da fome e da miséria,
surgindo assim um aumento consideravel das vulnerabilidades
sociais, sendo imprescindivel a continuacdo e intensificagdo
das atividades nos Centros de Referéncias da Assisténcia
Social — CRAS, bem como nos Beneficios, Programas e
Servigos socioassistenciais.

Este plano, portanto, representa uma oportunidade
histérica de construir a maior unidade possivel quanto ao seu
conteudo e aos direitos que deve garantir, entre os entes
federados, gestores, entidades sociais e usuarios dos
programas, beneficios, projetos e servigos socioassistenciais.

Ticiane Fernanda Diogenes Pinheiro
Secretaria de Assisténcia Social

Joacy Alves dos Santos Janior
Prefeito Municipal de Jaguaribara

PLANO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO AO
CORONAVIRUS (COMVID/19)

Secretaria Municipal da Educagéo Baésica

Prefeito
Joacy Alves dos Santos Junior

Secretario Municipal da Educagéo
Antobnio Alexandre Silva Sena

INTRODUGAO E FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O Plano de Contingéncia para enfrentamento do
coronavirus ou COVID-19 por parte da Secretaria da Educacao
do Municipio de Jaguaribara tem por base o anincio da
suspensdo das aulas por conta da pandemia do coronavirus
(COVID-19), tendo em vista a seguranga, a saude e o futuro dos
nossos estudantes no que tange aos prejuizos de aprendizagem.

Por mais que campanhas de isolamento estejam sendo
amplamente disseminadas e recomendadas como ag¢do de
responsabilidade individual, a decisdo de fechamento de escolas
passa, necessariamente, pelo poder publico. Redes estaduais e
municipais estdo divulgando diariamente suas medidas e
precisamos ficar atentos as novas diretrizes.

Este Plano de Contigéncia versa sobre varias indagacdes
gque dependem de decisbes acertadas e conjuntas, do governo
municipal, estadual e federal.

O governo federal criou o Comité Operativo de
Emergéncia (COE) do MEC que tem a finalidade de debater e
definir medidas de combate a disseminacdo do novo coronavirus
em instituicdes de ensino, seguindo as diretrizes do Ministério da
Saude. Compdem 0 grupo:

° secretarias do MEC;

° FNDE;

° Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (Ebserh);

° Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep);

° Conselho Nacional de Secretarios de
Educacgéo (Consed);

° Unido Nacional dos Dirigentes Municipais
de Educagéo (Undime);

L] Conselho Nacional das Instituicbes da
Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnolégica (Conif);

L] Associacdo Nacional dos Dirigentes das

Instituicdes Federais de Ensino Superior (Andifes).

O trabalho do COE é integrado, portanto, entre o MEC e
entidades. As decisdes tomadas no ambito do comité tém a
finalidade de orientaragcfes de estados, municipios e das
instituicbes de ensino, observada a autonomia de todos o0s
envolvidos.
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Relata-se nos pontos abaixo, as Ultimas diretrizes
apontadas que norteiam a expedicdo deste Plano de
contingéncia e as decisbes emitidas através do Decreto
Municipal 0398/2020 de 17 de Marco de 2020. Vejamos:

D Lei Federal 13. 979/2020, de 07 de fevereiro
de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de salde publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional(Lei n°9.394/1996), no que trata o artigo 32, 849

Resolugcdo do CEE n° 441de 27 de margo de
2020;

49 Nota conjunta de esclarecimento da
APRECE - UNDIME - UNCME de 29 de
marco de 2020;

Nota Publica da UNDIME de uso da educagéo
a distancia— (EAD) em 30 de marco de 2020.

9 Decreto Estadual n° 33.532 de 2020 de 30 de
marco de 2020 - foi estabelecido a suspenséo das aulas a nivel
estadual, prorrogando-se, por 30 (trinta) dias, o prazo de
suspenséo previsto no art. 3°, do Decreto n.° 33.510, de 16 de
marco de 2020.

D NOTA PUBLICA — UNDIME (Unisio Dos
Dirigentes Municipais De Educagdo Do Ceara) de 30 de Margo
de 2020 — FLEXIBILIZACAO DO CALENDARIO ESCOLAR;

8 NOTA DE ORIENTACAO da UNDIME (Unido
Dos Dirigentes Municipais De Educacdo Do Cearad) de 31 de
Marco de 2020.

Com base nas legislacbes e orientacdes acima descritas,
imprescindivel o ato do ente municipal, suspendendo
temporariamente as aulas, restando a Secretaria de Educagéo a
elaboragdo coesa deste Plano de Contingéncia para reposi¢céo
das aulas e reorganizagéo do calendario escolar.

OBJETIVO GERAL E ESPECIFICO

]) Pensar, refletir e pactuar com o méaximo possivel
de representantes da comunidade escolar a forma de
funcionamento das escolas e secretaria da educacdo pela
suspensdo das aulas e antecipagao das férias escolares do més
de Julho, devido a expedicdo dos decretos municipais n°
398/2020 de 17 de margo de 2020 e o decreto 408/2020 de 15
de abril de 2020, respectivamente, que trata sobre a prevencéo e
controle da disseminacdo do novo virus (COVID-19), em um
cenario de volatilidade e mudanca rapida de decisées.

JDar diretrizes especfficas a comunidade escolar sobre a
paralizacdo Imediata das aulas e a reorganizagéo do calendario
escolar e a distribuicho da Merenda escolar conforme
Recomendagdo do Ministério Publico n°® 0008/2020, Lei Federal
n°® 13.987/2020, Decreto Municipal n°® 409/2020 e orientacdo do

FNDE em carater normativo. i
DA SITUACAO EPIDEMIOLOGICA ATUAL

O Novo Coronavirus foi identificado como a causa do
surto de doenca respiratéria detectado pela primeira vez em
Wuhan, China. No inicio, muitos dos pacientes do surto na China
teriam algum vinculo com um grande mercado de frutos do mar e
animais, sugerindo a disseminagdo de animais para pessoas. No
entanto, um numero crescente de pacientes ndo teve exposicao
ao mercado de animais, indicando a ocorréncia de disseminagéo
de pessoa para pessoa.

A transmissédo dos coronavirus costuma ocorrer pelo ar ou
por contato pessoal com secre¢cSes contaminadas, como:
Goticulas de saliva; Espirro; Tosse; Secrecdo nasofaringea;
Contato com pessoa doente; Contato com objetos ou superficies
contaminadas, seguido de contato com a boca, nariz ou olhos. O
periodo de incubacdo acredita-se ser de até 14 dias apds a
exposicdo e a suscetibilidade geral, por se tratar de um virus
novo.

1. SITUACAO EPIDEMIOLOGICA NO CEARA

No Ceard, até o dia 18 de abrii de 2020, foram
confirmados 3.062 casos para COVID-19, destes e 180 vinheram
a Obtios, 12.393 descartados, totalizando 15.455 exames. O
estado tem 10.219 casos em investigacdo e dos 184 municipios,
87 possui casos confirmados.

2. SITUACAO EPIDEMIOLOGICA NO MUNICIPIO
DE JAGUARIBARA

Em Jaguaribara, até o dia 18 de abril de 2020, foram
realizados 06 exames de pacientes que apresentaram sintomas
e de acordo com o Laboratdrio Central do Ceara — LACEN, todos
foram descartados.

DA NECESSIDADE DE SUSPENSAO DAS AULAS X
PREJUIZO DE APRENDIZAGEM X SAUDE MENTAL DE
PROFESSORES E GESTORES

Seguindo as diretrizes emanadas pela OMS evitaremos
gque as escolas ndo sejam as causadoras do epicentro da
Pandemia em nosso Municipio. Logo, com base no Decreto
Municipal 398/2020, de 17 de marco de 2020, suspendemos as
aulas no periodo de 17 de marco de 2020 a 15 de abril de 2020 e
0 Decreto 408/2020 antecipamos as férias escolares referente ao
més de Julho para o periodo de 16 de Abril de 2020 a 15 de Maio
de 2020.

A recuperacdo elou reposicdo destes dias letivos, serd
feito como forma de insergdo no calendario escolar atual
(calendério escolar 2020 em anexo), garantindo a todos os
profissionais da educacao e as familias dos nossos estudantes, o
tempo necessario para que a adptacdo da nova realidade
imposta pelo novo coronavirus (COVID-19).

Em contrapartida, nossos gestores estdo orientados a
organizarem estratégias para disponibilizarem os blocos dos
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cadernos de atividades que o MAISPAIC através do link
https://paic.seduc.ce.gov.br, para que nossas criangas de forma
opcional com ajuda dos pais ndo percam o foco nos estudos, e
assim estamos construindo canais de comunicagdo via EAD
visando fortalecer o Ensino e Aprendizagem mesmo diante desta
Pandemia.

As atividades confeccionadas pelos gestores das nossas
escolas municipais serdo enviadas como forma de estreitamento
dos lacos familia-escola dentro deste grande enfrentamento que
passa a saude de nosso pais.

PROVIDENCIAS E DIRETRIZES PEDAGOGICAS

O incentivo a poesia, leitura de livros, visitas a museus
virtuais e o incentivo do tempo ocioso para o direcionamento das
criancas em atividades que exigem aprofundamento como por
exemplo: meditar e/ou escrever um diario conforme Rotina
compartilhada nas Redes sociais, grupos de whatsapp das
escolas e nos grupos de sala de aula.

Além dos Decretos dos governos estadual e federal, que
visa resguardar a populagdo do novo virus (COVID-19) foram
tomadas as seguintes providéncias em relacdo ao processo
educativo a nivel municipal:

SUSPENSAO DAS AULAS entre os dias 17 de marco
de 2020 a 15 de abril de2020, proveniente do Decreto municipal
n°® 398/2020 de 17 de Marco de 2020 e o Decreto n° 408/2020 de
15 de abril de 2020 que antecipa as férias escolares do més de
julho para o periodo de 16 de abril de 2020 a 15 de maio de
2020.

TRABALHO PRESENCIAL SUSPENSO NA
SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA MUNICIPAL, que
atenderd as demandas via online, atravésdo e-mail
sme.jaguaribara@gmail.com e telefone (88)9.9778-1515.

REORGANIZACAO DO CALENDARIO ESCOLAR: para
adequar os dias a serem repostos dentro do atual calendério
educacional de dias letivos.

Outras demandas, como é o caso da DISTRIBUICAO DA
MERENDA ESCOLAR, estd sendo realizado nos termos das
diretrizes da Recomendagdo do Ministéiro Publico n°® 0008/2020,
Lei Federal n® 13.987/2020 e Decreto Municipal n° 409/2020,
tendo em vista se tratar de verbas federais administradas pelo
FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo) e pelo
PNAE (Programa Nacional e Alimentacdo Escolar).

Atualmente, o valor repassado pela Unido a Estados e
Municipios por dia letivo para cada aluno é definido de acordo
com a etapa e modalidade de ensino:

] Creches: R$ 1,07

Pré-escola: R$ 0,53

Escolas indigenas e quilombolas: R$ 0,64
Ensino fundamental e médio: R$ 0,36
Educacdo de jovens e adultos: R$ 0,32

o Ensino integral: R$ 1,07

° Programa de Fomento as Escolas de
Ensino Médio em Tempo Integral: R$ 2,00

° Alunos que frequentam o Atendimento

Educacional Especializado no contraturno: R$ 0,53

O repasse é feito diretamente aos estados e municipios,
com base no Censo Escolar realizado no ano anterior ao do
atendimento. O Programa € acompanhado e fiscalizado
diretamente pela sociedade, por meio dos Conselhos de
Alimentacdo Escolar (CAE), pelo FNDE, pelo Tribunal de Contas
da Unido (TCU), pela Controladoria Geral da Unido (CGU) e pelo
Ministério  Publico.  (https://www.fnde.gov.br/programas/pnae)
conforme relatério colacionado abaixo, temos que 0 nOsSsoO
municipio recebeu as seguintes verbas: Fonte:
https://www.fnde.gov.br/pls/simad/internet fnde.liberacoes result

_pc

Diante da premente necessidade de ndo perecimento dos
insumos alimentares guardados em nossos depdsitos e da
urgéncia no atendimento das recomendacfes previstas em Lei,
distribuiremos os kit's de alimentag&o para as familias dos alunos
matriculados na rede municipal de ensino que se enquadrem em
situagdo de vunerabilidade social de acordo com o Decreto
Municipal n°409/2020de 17 de abril de 2020.

REORGANIZAGCAO DO CALENDARIO ESCOLAR

O periodo de suspenséo das aulas imposto pelo Decreto
Municipal 398/2020, de 17 de Marco de 2020 e o Decreto n°
408/2020 que antecipa as férias escolares do més julho para o
periodo de 16 de abril de 2020 a 15 de maio de 2020.

De acordo com o periodo de suspensdo das aulas,
teremos ao todo 17 dias letivos (08 dias referente ao més de
marco e 09 dias letivos referente ao més de abril) a serem
recuperados e atualizados no atual calendéario escolar.

Nesta perspectiva, toda reposicdo da carga horaria
correspondente aos dias letivos, alvo de suspenséo de atividades
presenciais, sera realizada na forma presencial quando do
retorno das atividades escolares. Caso o periodo de Isolamento
Social seja prolongado apos as férias escolares antecipadas que
serdo finalizadas em 15 de Maio de 2020, a equipe pedagdgia da
Secretaria de Educagdo juntamente com o0s gestores e
professores das 13 Escolas municipais estardo se capacitando
junto a 112 CREDE, ¢érgéo regional pertencente a Secretaria da
Educacdo do Estado do Ceard, com o objetivo de contruir e
implantar estragégias e ferramentas educacionais via Educagéo
a Distancia — EAD para viabializar o plano anual curricular da
Educacéo Basica Municipal.

Assim respeitaremos a LDB no que tange a
obrigatoriedade das 800 horas anuais e a flexibilizagdo do
minimode dias letivos, previsto na medida proviséria n°® 934/2020
de 1° de abril de 2020.
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1. DO PLANO DE AULAS PARA O CUMPRIMENTO
DOS DIAS LETIVOS

As aulas serdo repostas aos sabados, sendo distribuidos
da seguinte forma:

15,
19,20,21,22,2
3,26,27,29,30
NOV 03,04,05,06,07| X-X-X 22
, 09,10,
11,12,13,
16,17,18,19,20,
21,23,24,25,26,2
7,30
DEZ 01,02,03,04,05, 05,16,17,18 16
07,08,09,10,11,
12,
14,15
TOTAL DE DIAS APOS REORGANIZAGAO DO 190
CALENDARIO
190 dias letivos X 04 horas diarias = 760 horas
760 horas + 40 horas EAD =800 horas anuais

MES DIAS LETIVOS TOTAL DE
(CALENDARIO DIASLETIVOS DIAS
ANTERIOR) ACRESCENTADOS
(REORGANIZAGAOQ)
JAN 29,30 E 31 X-X-X 03
FEV 03,04,05,06,07, X-X-X 17
10,11,12,13,14,
17,18,
19,20 E 21,27
E 28
MAR 02,03,04,05,08, X-X-X 11
09,10,11,12,13,
16
ABR SUSPENSAO X-X-X 0
DAS AULAS/
ANTECIPAGAO
DAS FERIAS
MAI ANTECIPAGAO X-X-X 12
DAS FERIAS/
18,19,20,21,22,
23,25,26,27,28,
29,30
JUN 01,02,03,04,05, X-X-X 22
08,09,10,12,13,
15,16,17,18,19,
22,23,24,25,26,
29,30
01E 02 03, 04, 06, 07,
JuL 08, 09, 10, 13, 25
14, 15, 16, 17,
18, 20, 21, 22,
23, 24, 27, 28,
29, 30, 31
AGO 03,04,05,06,07[ X-X-X 21
110,11,12,13,1
4,
17,18,19,20,
21,24, 25,
26,27,28,31
SET 01,02,03,04,07, X-X-X 22
08,09,10,11,12,
14,15,16,17,18,
21,22,23,24,28,
29,30
ouT 01,02,06,07,0| X-X-X 19
8,09,10,13,14,

Sabemos que diante do estado de calamidade que se
encontra 0 nosso pais, indiscutivelmente teremos perdas. E, por
ser um acontecimento impar é que suspendemos as aulas e
antecipamos as férias escolares, fato nunca antes imaginado por
esta geragdo. Fomos tomados de surpresa diante da declaragéo
da OMS sobre a Pandemia.

Neste sentido, tivemos o cuidado de resguardar a salde
mental de nossos professores e gestores, assim como a salde
emocional das criangas, jovens e dos seus familiares, como
também orientarmos a toda comuidade escolar sobre o
fortalecimento do vinculo familia-escola, ja que somos todos
vitimas desta situagao.

Nos orientamos por diretrizes estabelecidas por 6rgéos
representativos da educacdo do Estado do Ceara e do Governo
federal.

Em momento de incertezas, abrimos para todos, um
campo humano seguro no intuito de fazer o melhor que
podemos, exatamente onde estamos, com 0 que Somos, € com 0
que temos.

DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR AOS ALUNOS

O Ministério da Educacao, por meio do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagcdo garante a transferéncia de
recursos financeiros para subsidiar a alimentagdo escolar de
todos os alunos da educacdo béasica de escolas publicas e
filantropicas. O repasse € feito diretamente aos estados e
municipios, com base no censo escolar realizado no ano anterior
ao do atendimento.

Sabemos que a merenda é especificamente para
beneficiar os alunos no chdo da escola e ndo em sua
residéncia, ja que o valor dia aluno custa R$ 0,36, aluno do
Ensino Fundamental, alunos de CRECHEs R$ 1,07 e Pré-
Escola custa R$0,53. Na escola 01 KG de Arroz alimenta até
10alunos, se caso tenhamos que entregar kit's de alimentacao
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a 2455 alunos apenas 20% deles é que seriam comtemplados
jA& que a quantidade dos produtos adquiridos ndo séo
suficientes para contemplar todos alunos matriculados.

Diante do exposto, realizamos uma pesquisa nas
escolas, onde foi solicitado uma relacdo por quantidade dos
produtos armazenados e prazos de validade, além do nimero
de alunos por série, a fim de realizarmos a distribuicdo
conforme legislacdo acima citada.

1. ESTRATEGIAS A SEREMREALIZADAS:

L] Reunifio com o Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar (CAE) para deliberar a distribuicdo dos
géneros alimenticios da Merenda Escolar;

° Triagem dos alunosmais vulneraveis e que
sejam cadastrados no Cadastro Unico considerando a renda
percapta da familia;

° A Escola/Secretaria, seréo 0s
responsaveis pelo levantamento e a entrega dos produtos;

° Elaboragdo de um calendario de entrega
por Escola evitando aglomeragéo;

L] Elaboracdo de uma Declaragdo para ser
assinada pelo responséavel para que ndo haja a venda dos
produtos recebidos;

° Acompanhamento da entrega dos kit's
através de um relatério dos alunos contemplados, com nome
do aluno, do responsavel, localidade que reside, assinatura do
responsavel.

Assim, as estratégias utilizadas pela Secretaria da
Educacdo oportuniza a realizagcdo de agcbes adequadas frente
ao enfrentamento da pandemia vivenciada no Municipio de
Jaguaribara/CE.

Paratanto, foram definidas as responsabilidades, a
organizac@o necesséria para atender as situacdes relacionadas
ao coronavirus, visando a integralidade das acgbes de
prevencdo e controle dadoenca.

Jaguaribara-Ce, 18 de Abril de 2020.

Joacy Alves dos Santos Junior
Prefeito

Antbnio Alexandre Silva Sena
Secretario Municipal da Educacéo

* *

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A Comissao de Licitqgéo de JAGUARIBARA, através da
SECRETARIA DE SAUDE, em cumprimento a ratificagcao
procedida pela Sr® IANNY DE ASSIS DANTAS, GESTORA E

ORDENADORA, faz publicar o extrato resumido do processo de
dispensa de licitagcdo a seguir:

Objeto: Aquisicdo de Mascara cirlrgica descartavel para ser
usada como material de prote¢éo individual (EPI) para atender
as necessidades da secretaria municipal de salde de
Jaguaribara

Contratado: MACINEIDE MENDES DE SOUSA

Valor Total: R$ 4.600,00 (QUATRO MIL E SEISCENTOS
REAIS)

Data da Dispensa de Licitagao: 22 de Abril de 2020
Fundamento Legal.... art. 24, inciso I, da Lei n° 8.666/93 e
Decreto Federal N° 9.412 de 18 de Junho de 2018 e altera¢gdes
posteriores.

Declaracdo de Dispensa de Licitagdo emitida pela Comisséo de
Licitagdo e ratificado pela Sr2 IANNY DE ASSIS DANTAS -
GESTORA E ORDENADORA.

SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20200226 CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Jaguaribara/CE, através da Secretaria
de Saude. CONTRATADO: MACINEIDE MENDES DE SOUSA,
inscrito no CNPJ: 34.414.372/0001-86, representado neste ato
pela Sra. MACINEIDE MENDES DE SOUSA. OBJETO:
AquisicBo de Mascara cirlrgica descartavel para ser usada
como material de protecao individual (EPI) para atender as
necessidades da secretaria municipal de sadde de Jaguaribara,
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento
o edital da Dispensa de Licitagdo n° 2020042001-DP e seus
anexos, os preceitos do direito publico e nos termos Lei Federal
n° 8.666 de 1993 com suas alteracdes, e, ainda, outras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO
VALOR: o preco contratual é de R$ R$ 4.600,00 (QUATRO MIL
E SEISCENTOS REAIS), PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia deste contrato € de 22 de Abril de 2020 até 30 de junho
de 2020. SIGNATARIOS: IANNY DE ASSIS DANTAS
Secretaria de Saude - MACINEIDE MENDES DE SOUSA -
representante MACINEIDE MENDES DE SOUSA - ME. 22 de
Abril de 2020.

SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20200227 CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Jaguaribara/CE, através da Secretaria
de Salde. CONTRATADO: WARLEY CLEMENTINO COSTA
07192702358, inscrito  no  CNPJ: 32.387.761/0001-34,
representado neste ato pelo Sr. WARLEY CLEMENTINO
COSTA 07192702358. OBJETO: Servico de lavagem de ruas e
calgcadas do centro do municipio de Jaguaribara/CE com a
utilizacéo de carro pipa, agua com presséo necesséria, sab&o e
demais materiais necessérios para efetiva limpeza das areas de
maiores aglomeragfes a fim de evitar maior contaminacédo do
COVID-19, afim de atender as necessidades da secretaria
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municipal de Saude de Jaguaribara/CE, FUNDAMENTACAO: O
presente contrato tem como fundamento o edital da Dispensa
de Licitagdo n° 2020042202-DP e seus anexos, 0s preceitos do
direito publico e nos termos Lei Federal n° 8.666 de 1993 com
suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. DO VALOR: o prego contratual € de
R$ 1.160,00 (MIL CENTO E SECENTA REAIS), PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato é de 22 de Abril
de 2020 até 30 de junho de 2020. SIGNATARIOS: IANNY DE
ASSIS DANTAS Secretaria de Saude - WARLEY
CLEMENTINO COSTA - representante WARLEY
CLEMENTINO COSTA 07192702358. 22 de Abril de 2020.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

A Comissdo de Licitacdo de JAGUARIBARA, através da
SECRETARIA DE SAUDE, em cumprimento a ratificagdo
procedida pela Sr2 IANNY DE ASSIS DANTAS, GESTORA E
ORDENADORA, faz publicar o extrato resumido do processo de
dispensa de licitag&o a seguir:

Objeto: Servico de lavagem de ruas e calcadas do centro do
municipio de Jaguaribara/CE com a utlizagdo de carro pipa,
agua com pressao necessaria, sabdo e demais materiais
necessarios para efetiva limpeza das é&reas de maiores
aglomeracfes a fim de evitar maior contamina¢ao do COVID-19,
afim de atender as necessidades da secretaria municipal de
Saude de Jaguaribara/CE

Contratado: WARLEY CLEMENTINO COSTA 07192702358
Valor Total: R$ 1.160,00 (MIL CENTO E SECENTA REAIS)
Data da Dispensa de Licitacao: 22 de Abril de 2020
Fundamento Legal...: art. 24, inciso I, da Lei n° 8.666/93 e
Decreto Federal N° 9.412 de 18 de Junho de 2018 e altera¢fes
posteriores.

Declaracédo de Dispensa de Licitagdo emitida pela Comissao de
Licitacdo e ratificado pela Sr2 IANNY DE ASSIS DANTAS -
GESTORA E ORDENADORA.
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